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PENYATAAN ANTIRASUAH

Kementerian Pertahanan bertanggungjawab meningkatkan tahap keselamatan
negara dari sebarang ancaman serta mempertingkatkan kecekapan dalam
pengurusan keperluan Angkatan Tentera dari semasa ke semasa. Sehubungan itu,
Kementerian Pertahanan berjanji untuk menggalakkan budaya ketelusan, keadilan
dan kebertanggungjawaban di tempat kerja bagi memastikan tahap integriti dan
tadbir urus yang tinggi di kalangan warganya. Dalam usaha yang konsisten dan
berterusan memerangi risiko rasuah, Kementerian Pertahanan komited untuk:

1

menyediakan dan mengekalkan persekitaran kerja bebas rasuah bagi semua warga dan
pihak berkepentingan;

. mematuhi semua undang-undang, akta, peraturan, prosedur dan lain-lain arahan

berkaitan antirasuah;

mewujudkan proses yang boleh mengenal pasti dan menganalisa aktiviti Kementerian
dalam memenuhi kehendak Sistem Pengurusan Antirasuah (ABMS ISO 37001:2016);
memastikan objektif antirasuah Kementerian yang ditetapkan sentiasa relevan dan
pelaksanaannya mencapai sasaran;

. menyediakan saluran dan menggalakkan pelaporan mengenai aktiviti berunsur rasuah

menerusi Polisi Pemberian Maklumat (Whistle Blowing Policy);

. memastikan penilaian semula dan penambahbaikan Sistem Pengurusan Antirasuah

dilaksanakan secara berterusan;

. memastikan agar Jawatankuasa Antirasuah Kementerian (JAR) bertanggungjawab

untuk membincang dan melaporkan isu-isu integriti dan rasuah kepada pihak
berkepentingan;

. memastikan pematuhan terhadap Sistem Pengurusan Antirasuah dilaksanakan secara

berterusan iaitu di bawah tanggungjawab Unit integriti, Kementerian Pertahanan; dan

. mengambil tindakan sewajarnya ke atas mana-mana warga Kementerian yang didapati

tidak mematuhi polisi-polisi antirasuah yang berkaitan.
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